JOBIIKA IMTPO I'POMAJICBKE OBI'OBOPEHHS
Y MPOLEC] CTPATErIHHOI EKOJIONMYHOI OLIHKH J0KYMEHTY AEPKABHOIO NJIaHYBaHHS
«Crparerii possurky Mupiscskoi Teputopiaiboi rpomaas na 2026-2027 pokny

3amoBHHK: MHpiBCbKa CibChKa paja.

Bianosiano no crarmi 12 3akony YVkpainm "[1po crpateriuy exonoridny ouinky” (nani - 3akon),
MeTOAMYHHX peKOMEHAAIIA 13 3MifiCHEHHs CTPATerivyHOi EKONOrYHOI OLIHKH JOKYMEHTIB
CTPATEr14HOIO IUIAHYBAHHS, 3aTBEP/KEHHX Haka3oM MiHICTepCTBa eKoIOrii Ta NPHPOIHHX pecypein
Ykpainu ia 10 cepnins 2018 poxy Ne296 (i3 3MiHami) MHpIBCLKOIO CUILCBKOIO PaI0K0 TIPOBEIEHO
rpomajiceke 00rosopeHHs y mnpoleci cTparteridHoi ekojoriunoi owink npoexty «Crparerii
PO3BHTKY MupIBCbKOI TepHTOpiaibHOI rpomMann Ha 2026-2027 poxu» (nani — Crparteris) ta 3sity
PO CTpAaTerivHy eKoAOr<Hy OWHKY npoexty ««Crpateril po3suTky MupIBCKOI TEpHTOPIAILHOI
rpomany Ha 2026-2027 poku» (aani — 3sit npo CEO).

OronoweHHs Npo ONpUIKAHEHHA 3afBH NPO BH3HAYEHHA 0DCATY CTpaTeriyHoi eKoIoriYHoi
OLIHKH ONMPHIIOAHEHO Ha odiiinoMy Bebcaiiti MHpPIBCbKOI IPOMAH 3a NOCHIAHHAM
https://myrivska.otg.dp.gov.ua/novini-ta-podiyi/novini/povidomlennia-pro-opry liudnennia-proektu-
dokumenta-derzhavnoho-planuvannia-ta-zvitu-pro-stratehichnu-ekolohichnu-otsinku Ta Tam e
onpuitoaHeHa 3assa npo su3HavenHs obeary CEO.

3ayBakeHE BIJ rPOMANCLKOCTI 11010 a8 npo Bu3HavenHs obcary CEO nporsrom BH3HAYeHOTO
YHHHHM 3aKOHONABCTBOM TePMIHY — 10 HIB HE HAAXOIHO.

3eit npo CEO 1a npoext Crparerii onpumoaxeso Ha sebcaiimi MHPIBCHKOI rpoMa/y 3a noCHIaHHAM
https://mynivska.otg.dp.gov.ua/novini-ta-podiyi/novini/povidomlennia-pro-opryliudnennia-proektu-
dokumenta-derzhavnoho-planuvannia-ta-zvitu-pro-stratchichnu-ekolohichnu-otsinku

I'pomancske obrosopenna 3sity npo CEO 1a npoexty Crparerii TpHBazio npoTsroM BH3HAYEHOIO
YHHHHM 3aKOHOIABCTBOM TepmiHy 30 kaneHaapHHUX IHIB ¥ GOPMI HATAHHS MUCLMOBHX 3ayBANKEHb |
MPONO3ULL (Y TOMY YHCII B €IEKTPOHHOMY BHIJISMI ).

Y 3p'a3ky 3 oOMEKEHHAMH BIfICBKOBOr0 CTaHy TMPOBEICHHA TPOMAACHKMX CAYXaHb He
nepenbauanocs.

Jo 3eity npo CEO 1a npoexkty Crparerii npono3uuiii i 3aysaens BiJl MiANPHEMCTB, YCTAHOB,
OpraHizaiiii, rpoMaiCkKOCTI HE HAIXOIAIO.
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3a pesyabTaTamu rpoMaacLKOro 0OroBOPEHHSA Y MPOLIEC] YIHCHEHHA CTPATErTYHOI eKOIOr 4HOT
okl npoexty Crparerii supilieHo:

I. llorogns npoekT «w«Crparerii possaTky Mupiscbkoi TepuTopianshoi rpomann na 2026-2027
poku» (nani — Crpareris) ta 3BiT Npo cTpaTteriydy cKoONOri4HY oOwiHKY npoexty ««Crparerii
po3BUTKY MupiBchKOi TepuTOpiansHoi rpomaau Ha 2026-2027 poxuy (aam — 3sit npo CEO).

2. TligroTyBaTi Ta NOAATH NPOEKT PILIEHHS CLILCHKOT Paik 100 3aTBEPIKEHHA npoekTy «Crparerii
po3sHTKY Mupiscekoi TepuTopiansHoi rpomany Ha 2026-2027 poku»» Ha posrinan cecii Mupisbkoi
CLILCHKOI pajH.

3. [lporarom n'ate pobouHX AHIB 3 IHA 3aTBCPUKCHHA PILICHHA, POIMICTHTH Ha odiuiiinomMy Bed-
caiiTi MHpIBCBKOI TrpoManH 3aTBEpP/DKEHHH JOKYMEHT JEep/KaBHOTO [UIAHYBAHHA, 3aX0H,
nepeadayeHi An8 3IHCHEHHA MOHITOPHHTY Hacmakie Bukonaduna JITTT ans noskinns, y Tomy suc
JLIA 310POB'S HACENEHHSA, IOBIIKH PO KOHCYJILTALIT T NPO rpoMaickke 0DrOBOPEHHN | MHCBMOBO
NoBLIOMHTH MIHICTEPCTBO EKOHOMIKH, 10BKLLIA T2 CLILCHKOTO rOCNoaapeTaa.

4. Y mexax CBO€l KOMMNETEHIUIT 3M1ACHIOBATH MOHITOPHHI HACHUIKIB BHKOHAHHA JOKYMEHTa
NEepKaBHONO MJIAHYBAHHS ANS NOBKINNS, ¥ TOMY YHCII IS 37110POB'S HACENEHHS, OJHH pa3 Ha pik
OIPHIIKOAHIOBATH Or0 peayabTaTH Ha odiuiiinomy sebcaiiT v Meperi [HTepHET Ta y pasi BUABIEHHA
He nepeabayeHnx 3BITOM [P0 CTPATErTYHY EKONONYHY OUIHKY HEFATHEHMX HACILIKIB IS JOBKLIUIA,

Y TOMY HHCI JUIS 310POB S HACC/ICHHA, BAKHBATH 3AXO0IIB U iX YCYHEHHN.

Bonoaumup BIJIEHKO




